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Vyména mezinarodnich zkusenosti a dobré praxe v socialni oblasti
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Popis aktivity ¢. 04
Aktivita 04:

lll. Pilotni testovani ziskaného know-how
prispévkova organizace Socialni sluzby mésta H. Brodu

Téma:
rovné prilezitosti zen a muzl - zvySeni po€tu zaméstnanych muzu v socialnich sluzbach

Termin: Cervenec az zari 2013
Misto: Domov pro seniory, Reynkova 3643, Havli¢cktv Brod

lll. Pilotni testovani ziskaného know-how (Cerven - srpen 2014)

Na realizaci tohoto opatfeni se opét podilelo né&kolik aktér(i, byl znovu osloven Ufad prace
CR - Kontaktni pracovidté Havlickiv Brod - informace byly poskytovani pracovniky
zprostfedkovani. V mistnich tiskovinach byly inzerovany terminy Dn0 otevienych dvefi
Domova pro seniory Reynkova, v ramci kterych méli muzi/zajemci o zaméstnani moznost

seznamit se s praci v mistnich socialnich sluzbach.

Terminy otevienych dvefi (09., 24. a 30. Cervence a 06., 20. a 27. srpna 2014) byly zvoleny
spole¢né s pracovniky domova tak, aby se v téchto dnech konaly nékteré doprovodné akce,
které domov pofada vramci své volnoCasové a dopliikové Cinnosti napf. sportovni hry,
venkovni posezeni s grilovanim, aj.

V téchto terminech si mohli potencionalni zajemci (muZzi) o praci v socialnich sluzbach
moznost vzdy od 9:30 do 16:00 hodin vyzkou$et v doprovodu uréenych pracovnikd domova -
privodcu nékteré z kazdodennich pracovnich €innosti, které jsou v domové vykonavany.
Méli moznost seznamit se s provozem domova a jeho klienty.

Béhem dnl otevienych dvefi pofadanych v ramci lll. pilotniho testovani ziskaného know-how
se zucastnilo celkem 33 osob (vSechno muzi). Jejich dotazy, které vznaseli béhem prohlidky
domova smérfovaly pfevazné na sménnost sluzeb a platové podminky.

Bohuzel ani jeden z muzd, ktefi navstivili dny otevienych dvefi, nakonec nepodal zadost o
zaméstnani a ani jinak (napf. jako dobrovolnik) se nezapojil do prace v naSem domoveé.

Prispévkova organizace Socialni sluzby mésta Havlickova
Brodu a vedeni projektu zajiStovali realizaci téma rovné
prilezitosti zen a muzu - zvySeni poltu zaméstnanych muzu
v socialnich sluzbach prfedevsim realizaci kampané na vyse
uvedené téma (tiskové zpravy, Soty v regionalni televizi,
propagace socialnich sluzeb, vefejné setkani se zajemci o
zaméstnani v socidlnich sluzbach, dny otevienych dvefi v
socialnich  zafizenich meésta Havlickiv Brod. Pilotni
testovani bylo ukon¢eno vyhodnocenim.

Z poznatk( ziskanych béhem vSech tfi pilotnich testovani ziskaného know-how, byl vydan
Sbornik dobrych praxi a inovativnich prvkl ze zahrani¢nich stazi.
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